
Les métiers de la 
Qualité, Sécurité, Environnement  
et du Management des risques

BAC +3

RESPONSABLE QUALITÉ  
SÉCURITÉ ENVIRONNEMENT

DURÉE : 3 ans
année 1 : 448 h de formation
année 2 : 420 h de formation
année 3 : 588 h de formation

DÉLAIS D’ACCÈS : 
Entrée : septembre - L’inscription est 
ouverte du 1er janvier au 15 septembre 

de chaque année

NIVEAU DU 
DIPLÔME
n°RNCP : 36916

Nomenclature européenne applicable aux niveaux des diplômes depuis 2019

ALTERNANCE OU INITIAL

Diplôme reconnu par l’État, délivré par l’IEQT, inscrit au 
RNCP niveau 6 «Responsable Management durable QSE» 
code 36916 (mise à jour du référentiel septembre 2022)

PARCOURS EN 3 ANS



•	Étudiant
•	Contrat d’apprentissage

PUBLIC

La candidature se fait en ligne via la plateforme 
Parcoursup et/ou depuis le site web ieqt.org

Qualités requises 
•	Être ouvert d’esprit, à l’écoute, savoir se 

remettre en question
•	Être autonome, organisé, savoir gérer son 

temps

Pré-requis 
•	Être titulaire d’un bac général, 

technologique ou professionnel, toutes 
spécialités. Dans le cadre d’un contrat 
d’apprentissage, avoir moins de 30 ans à la 
signature du contrat

Démarches et conditions d’admission
•	S’inscrire sur www.ieqt.org 
•	Le dossier est évalué sur la base des 

éléments fournis par le candidat (dossier 
Parcoursup et/ou ieqt.org)

•	Un test de positionnement en ligne
•	Entretien de motivation en présentiel ou 

distanciel
•	Recherche d’une entreprise d’accueil pour 

un stage ou une alternance via le réseau 
d’alumnis IEQT Network

BLOC 1 Coordination de la démarche d’amélioration de la 
performance QSSE
•	Stratégie d’entreprise, fonctionnement d’une entreprise, développement 

durable, économie sociale et solidaire, économie circulaire, principes 
éthiques, diagnostic QHSE, outils de l’amélioration continue et analyse des 
risques organisationnels...

BLOC 2 Pilotage de la démarche d’amélioration de la qualité
•	Amélioration continue, écoute et satisfaction clients, gestion de la qualité, 

Lean manufacturing, outils d’analyse des risques qualité, audit des systèmes 
de management, outil de recherche et d’analyse des causes...

BLOC 3 Communication sur les démarches QSSE et de 
développement durable
•	Communication interne/externe, gestion de projet, plan et outils de 

communication QHSE, management relationnel, conception et animation 
de formation, connaissance de soi, bilan personnel et professionnel, 
développement personnel...

BLOC 4 Pilotage de la santé et de la sécurité au travail (SST) d’une 
organisation
•	Conditions de travail des salariés, santé et sécurité au travail, diagnostics 

sociaux, système de management de la sécurité, démarche Qualité de 
Vie au Travail, évaluation des risques professionnels, accident du travail et 
maladies professionnelles, sauveteur secouriste du travail...

BLOC 5 Pilotage de la protection de l’environnement et la 
maîtrise de l’énergie d’une organisation
•	L’homme et la nature, enjeux environnementaux, climat, cycle de 

l’eau, écosystèmes et limites planétaires, biodiversité, transition 
énergétique, mobilité, bilan carbone, énergie, gestion des déchets et 
écologie industrielle, prévention des pollutions et nuisances, système 
de management de l’énergie/de l’environnement, démarche RSE, achat 
responsable...

Pratique professionnelle en entreprise : stage ou alternance

À l’issue de la formation, l’étudiant sera capable de :
•	Coordonner et communiquer sur la démarche d’amélioration de la 

performance QSSE et de management durable
•	Piloter les démarches d’amélioration de la Qualité, de la santé, de la sécurité 

au travail, de la protection de l’environnement et de la maitrise de l’énergie

Retrouvez toutes les compétences sur notre fiche RNCP n°36916

Afin de former des responsables compétents et performants mais aussi des 
citoyens lucides et impliqués, la formation s’articule autour de 3 objectifs :
•	Comprendre les enjeux environnementaux, économiques et sociaux
•	Développer les compétences nécessaires à la transition écologique et 

sociale des entreprises
•	Piloter une démarche d’amélioration continue des performances QSE d’une 

entreprise

ADMISSION

PROGRAMME EN 3 ANS

APTITUDES & COMPÉTENCES

OBJECTIFS

Le Responsable QSE est un professionnel qui joue un rôle central au sein des entreprises, il 
s’assure que les produits ou services répondent aux normes de qualité établies,  

garantissant ainsi la satisfaction des clients (qualité). 
Il s’assure de la sécurité des employés pour prévenir les accidents du travail. Il travaille à minimiser l’impact de 

l’entreprise sur l’environnement en mettant en place des pratiques durables.  
Le Responsable QSE joue un rôle clé dans l’amélioration continue de l’entreprise et dans la réduction des risques, 

contribuant ainsi à sa pérennité et à sa responsabilité sociale.

N’ATTENDEZ PAS D’AVOIR TROUVÉ  
VOTRE EMPLOYEUR POUR VOUS INSCRIRE,  
L‘école vous assure un suivi individualisé jusqu’à 
la signature de votre contrat en diffusant votre 
candidature auprès des entreprises partenaires..



•	Déroulement mixte : Présentiel, Distanciel synchrone (visio) 
•	Formateurs/Consultants professionnels et déploiement de pédagogies 

innovantes : business game, e-learning et formation en entreprise
•	Salles de cours équipées, Salles de co-working en mode agile, Wifi
•	Suivi personnalisé pendant la formation et en entreprise, utilisation de 

NetYparéo
•	Des méthodes pédagogiques actives et collectives (activités d’intelligence 

collective, ateliers, projets)

•	Un accès à l’emploi facilité grâce à l’expérience professionnelle acquise en 
entreprise

•	Une mise en pratique des enseignements théoriques
•	Un rythme d’alternance adapté pour travailler sur des projets réels,
•	Le développement des savoir-faire et savoir-être au contact des 

professionnels
•	La création de son réseau professionnel via le Club d’entreprises : QSE Le 

Club
•	L’alternance, en professionnalisant votre parcours, vous permet de vous 

constituer une première expérience longue en entreprise.
Retrouvez les taux d’insertion professionnelle sur le site internet.

Le diplôme Bac+3 Responsable Management 
Durable Qualité Sécurité Environnement 
(Titre niveau 6) s’obtient par la validation des 
5 blocs de compétences et par la validation 
de la partie « pratique ».
•	En complément du diplôme, les 

étudiants obtiennent des certifications 
supplémentaires (SST, Attestation 
technique d’audit interne, …)

Retrouvez les taux de réussite aux 
examens sur le site internet.

Etudiant en financement individuel 
6 500€ par an (frais de scolarité)

Apprentissage, Alternance 
9 632 € net de taxes par année 
de formation. Co-financement de 
l’entreprise et de son OPCO. 
L’apprenti bénéficie d’une rémunération 
et n’a aucun frais de scolarité

Le Campus ACTORIA de Rochefort, géré par la CCI Charente-
Maritime, accueille chaque année plus de 80 étudiants, 
spécialisés dans 2 filières :

•	Qualité Sécurité Environnement et gestion des Risques, en 
partenariat avec le Réseau des IEQT

•	Management des Achats et des Approvisionnements, en 
partenariat avec ESCCI Normandie

En 2024, le Campus compte plus de 1 300 diplômés !

Inscrit dans une démarche qualité, le Campus ACTORIA est 
certifié ISO 9001 v2015, avec des intervenants issus du monde 
professionnel, un suivi individualisé, un accompagnement 
pendant l’alternance et les stages, les étudiants font l’acquisition 
de compétences opérationnelles reconnues par les entreprises… 
le tout dans un environnement exceptionnel : la Corderie Royale, 
à Rochefort !

•	un espace de co-working pour les 
travaux en équipe

•	un Bureau des Étudiants
•	situé dans La Corderie Royale, 

magnifique bâtiment du XVIIe siècle sur 
les bords de la Charente, à seulement 5 
minutes à pied du centre-ville

•	parking à proximité
•	des salles connectées
•	une équipe d’intervenants 

professionnels recrutés pour leur niveau 
d’expertise

MÉTHODES MOBILISÉES

BOOSTER SON EMPLOYABILITÉ AVEC L’ALTERNANCE

MODALITÉS D’ÉVALUATION

FINANCEMENT

LE CAMPUS ACTORIA À ROCHEFORT

EN ALTERNANCE, LA FORMATION EST  
GRATUITE POUR L’APPRENANT.

LES + DU CAMPUS

L’école étudie toutes les 
situations particulières des 
personnes souhaitant s’inscrire 
afin de faciliter leur intégration. 
N’hésitez pas à nous contacter.

RÉFÉRENTE HANDICAP :  
Anne-Françoise Péron 
af.peron@actoria-formations.fr

ACCESSIBILITÉ PSH
Personnes en situation de handicap

CERTIFICATION

Système de  
management  
de la qualité certifié
ISO 9001 : 2015

Déc. 2024 - Déc. 2026

ACTORIA ROCHEFORT



RELATION ÉTUDIANTS ET CANDIDATURES
Cécile COUHET / c.couhet@actoria-formations.fr

RELATION ENTREPRISES
Jennifer SELMI / j.selmi@actoria-formations.fr

Anne-Françoise PÉRON / af.peron@actoria-formations.fr

CONTACTS

actoria-formations.fr
ieqt.org

IEQT - Rue Audebert - La Corderie Royale - 17300 Rochefort 05 46 84 11 83
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Actoria est un organisme géré par la CCI Charente-Maritime cofinancé par la Région Nouvelle-Aquitaine 
et la Communauté européenne. N° UAI 0171208W - N° déclaration d’existence 75 17 02698 17

ACHATS  
APPROVISIONNEMENTS

BAC +5
Manager de la Performance Achats

BAC +3  
Responsable Opérationnel  

Achats Approvisionnements

FLEURISTE
CQP Assistant fleuriste 

CAP Fleuriste (1 an ou 2 ans)
BP Fleuriste

Brevet de Maîtrise Fleuriste

QUALITÉ SÉCURITÉ  
ENVIRONNEMENT

BAC +3  
Responsable Qualité Sécurité 

Environnement
BAC +5  

Manager des Risques Qualité, Hygiène, 
Sécurité, Environnement

MÉTIERS D’ART
CAP Maroquinerie

RH
GESTION DES ENTREPRISES

BTS Gestion de la PME
BAC +3 Chargé des Ressources 

humaines

PHARMACIE & SANTÉ
DEUST  

Préparateur/Technicien en pharmacie
CQP  

Dermo-cosmétique pharmaceutique
CQP  

Phytothérapie et Aromathérapie 
herboristerie en Pharmacie d’Officine

IMMOBILIER & NOTARIAT
BTS Professions immobilières

BTS Collaborateur juriste notarial
LICENCE PROFESSIONNELLE 

 Métiers du Notariat

ASSURANCE
BTS Assurance

BAC +3 Chargé de Clientèle  
en Banque et Assurance

COMMERCE VENTE  
DIGITILISATION

CAP  
Équipier polyvalent du commerce

BAC PRO  
Métiers du commerce et de la vente

DIPLÔME NIVEAU 4  
Vendeur(se) conseil omnicanal

BTS  
Management  

commercial opérationnel
BTS  

Négociation et digitalisation  
de la relation client

BAC+2  
Responsable Adjoint du Point de Vente

BAC +3  
Responsable de Point de Vente

BAC +3  
Responsable du Développement 

Commercial et du Marketing 
Opérationnel


